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Prot. n.  0001794/VI.9                                                                   San Salvatore Telesino, 06-06-2020 

 AL SITO WEB www.icbosco.edu.it 

AL Medico Competente, 
Dott.ssa Sonia Maddaloni 
                                         Tramite Email 

Al RSPP,  Dott. Geom.  
Gianfranco Antonio Maturo 
                                            Tramite Email 

AL RLS,   Prof.ssa Luigia Maria Pacelli 
                                             Tramite Email 

 ALLE Ditte Appaltatrici ed Agenzie Esterne  
Alle COOPERATIVE Sociali 
tramite il Comune di San Salvatore Telesino  
e il comune di Castelvenere 

 AI FORNITORI DELL’IC 

 AI DOCENTI 

                              ALLA DSGA 

 AL PERSONALE ATA 
ALLA RSU d’Istituto 

 AI GENITORI 
 

OGGETTO:  Misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus SARS-CoV-2 negli 
ambienti di lavoro: approvazione protocollo comitato COVID-19 interno del 06/06/2020.. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

CON RIFERIMENTO   all’attuale emergenza da coronavirus SARS-CoV-2; 
TENUTO CONTO CHE   obiettivo primario di Questo IC è tutelare la salute e la sicurezza dei             
                                dipendenti e di tutti i portatori di interesse nonché, in una logica più ampia di 
                              tutela del bene salute e della salute della collettività costituzionalmente  
                              tutelati;             
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TENUTO CONTO  che la salute e la sicurezza dei luoghi di lavoro vedono coinvolte numerose figure 
professionali, ciascuna con compiti e responsabilità ben precisi, come  regolamentato  dal 
D.lgs. 81/2008 e s.m.i;  

VISTO il “Documento tecnico sulla possibile rimodulazione delle misure di contenimento del 
contagio da SARS-CoV-2 nei luoghi di lavoro e strategie di prevenzione”, emanato in data 9 
aprile 2020 dal Comitato Tecnico Scientifico istituito presso il Dipartimento della Protezione 
Civile;   

VISTO il “Protocollo condiviso di regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento 
della diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro”, sottoscritto il 14 marzo 2020 
tra Governo e parti sociali, successivamente  integrato e modificato in data  24 aprile 2020;   

VISTA   la circolare prot.n. 14915 del 29/04/2020 emanata dal Ministero della Salute, per il tramite 
della Direzione Generale della Prevenzione Sanitaria - Ufficio 4 recante ad oggetto: 
“Indicazioni operative relative alle attività del medico competente nel contesto delle misure 
per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus SARS-CoV-2 negli ambienti di 
lavoro e nella collettività”; 

VISTO  il comunicato del 15 maggio 2020 dell’INAIL avente ad oggetto “L’infortunio sul lavoro per 
Covid-19 non è collegato alla responsabilità penale e civile del datore del lavoro” in cui si 
precisa  che il datore di lavoro risponde penalmente e civilmente delle infezioni di origine 
professionale solo se viene accertata la propria responsabilità per dolo o per colpa;  

VISTO il decreto Prot. n.   0001757/VI.9  del 01/06/2020 con cui viene costituito il Comitato per 
l’applicazione e la verifica delle regole del protocollo di regolamentazione delle misure per il 
contrasto e il contenimento della diffusione del virus COvid-19 negli ambienti di lavoro 
presso l’IC “San G. Bosco” di San Salvatore Telesino (BN); 

VISTE le decisioni assunte nella riunione del suddetto Comitato tenuta in data 06/06/2020, 
 

RENDE NOTO 
 
al personale interno ed esterno di Questo Istituto di aver approvato e adottato in data odierna il 
documento recante ad oggetto: “PROTOCOLLO CONDIVISO di regolamentazione delle misure per il 
contrasto e il contenimento della diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro del 
14.03.2020 aggiornato il 24.04.2020 , PROCEDURA OPERATIVA GESTIONE DEL RISCHIO 
ANTICONTAGIO DA COVID-19 DPCM 17.05.2020 . Conferenza delle Regioni e delle Province 
Autonome  20/92/CR01/COV19 del 22.05.2020 Linee guida per la riapertura delle Attività 
Economiche e Produttive. INTEGRAZIONE ALLA VALUTAZIONE DEL RISCHIO BIOLOGICO DA 
CONTAGIO DA SARS-COV-2 NEGLI AMBIENTI SCOLASTICI (Art. 271 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e 
s.m.i.)”.  
Tale documento è allegato alla presente comunicazione al fine di darne massima diffusione e per  
opportuna e indispensabile conoscenza da parte di tutti i destinatari in indirizzo.. 
Il presente protocollo viene trasmesso anche ai Comuni e alle aziende appaltatrici al fine di 
rendere i lavoratori delle stesse edotti delle norme finalizzate alla riduzione del rischio di contagio. 
 

       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                 Prof.ssa Maria Ester Riccitelli 
                                                                Firma autografa sostituita da indicazioni a mezzo stampa, 

ai sensi dell’art. 3 comma 2, D.Lgs. n. 39/1993 
 


