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Al sito WEB

Al DOCENTI

ALLA DSGA

AL PERSONALE ATA
Al GENITORI

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA Al SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5
DELL’ACCORDO SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Sciopero per il 25 settembre 2023. Adempimenti previsti
dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio
2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

Sciopero proclamato da: C.S.L.E.

In riferimento allo sciopero in oggetto, si comunica quanto segue:

a) DATA E DURATA DELLO SCIOPERQO: sciopero di tutto il personale docente e ATA a tempo determinato e indeterminato
per l'intera giornata del 25 SETTEMBRE 2023

b) MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO PROCLAMATO DA CS.L.E.

Aumento dello stipendio di 400 euro ai docenti e 300 al personale Ata come da standard europeo - introduzione buoni pasto per il personale
scuola - abrogazione della somma di 400 euro per i docente meritevoli - inserimento aumento organici docenti ed Ata nei provvedimenti
legislativi - contro il regolamento supplenze e I'oscuro algoritmo che penalizza i docenti precari nelle GPS - integrazione ata dell'organico
aggiuntivo - abolizione vincoli mobilita docenti - contro il salario di docenti ed Ata insufficiente a colmare i rincari dovuti all'inflazione e
alla guerra - modifica ai nuovi profili Ata per essere inseriti in terza fascia al prossimo aggiornamento che si terra nel 2024.
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c)

Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e del’Amministrazione al fine di assolvere agli obblighi di informazione previsti dall'Accordo sullo sciopero nel
Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020 (art. 3, co. 5, Accordo)

Riferimenti identificativi dell'istituzione scolastica

SCIOPERO DEL 25 SETTEMBRE 2023

CSLE ( Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) - Sciopero intera giornata di tutto il personale docente e Ata, atempo determinato e indeterminato

% Rappresentativita a % voti nellascuola perle elezioni . - .
Proclamante ) L2 3 B Tipo di sciopero  |Durata dello sciopero Note
livello nazionale (1) RSU
CSLE non rilevata Nazionale scuola Intera giornata

Personale docente ed Ata

Motivazioni dello sciopero proclamato da Confederazione CSLE

Aumento dello stipendio di 400 euro ai docenti e 300 al personale Ata come da standard europeo - introduzione buoni pasto per il personale scuola - abrogazione della somma di
400 euro per i docente meritevoli - inserimento aumento organici docenti ed Ata nei provvedimenti legislativi - contro il regolamento supplenze e I'oscuro algoritmo che
penalizza i docenti precari nelle GPS - integrazione ata dell'organico aggiuntivo - abolizione vincoli mobilita docenti - contro il salario di docenti ed Ata insufficiente a colmare i
rincari dovuti all'inflazione e alla guerra - modifica ai nuovi profili Ata per essere inseriti in terza fascia al prossimo aggiornamento che si terra nel 2024.

Precedenti azioni di sciopero
— con altre sigle % adesione % adesione
a.s. data Tipo di sciopero solo N B

sndacali nazionale (2) | nella scuola

2022-2023 23/09/2022 nazionale - X 0,64

2022-2023 24/09/2022 nazionale X - 0,22

2022-2023 24/02/2023 nazionale X - 0,6

2022-2023 25/02/2023 nazionale X - 0,34

d) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU

Nell'ultima elezione delle RSU avvenuta in questa istituzione scolastica, L’ O.S. in oggetto non ha ottenuto percentuale di voti.

e) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Siinforma che i seguenti servizi considerati prestazioni essenziali saranno comunque garantiti:

I. attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali nonché degli esami di
idoneita (punto al dell’Accordo);

Il. vigilanza sui minori durante i servizi di refezione, ove funzionanti;

Ill. adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di tempo strettamente
necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi
previdenziali e i connessi adempimenti (punto d1 dell’Accordo).

Siinforma che si prevede I'erogazione dei seguenti servizi:

IL SERVIZIO DI ISTRUZIONE DOVREBBE ESSERE GARANTITO

Si invitano comunque i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza
essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni. Si raccomanda
inoltre di verificare I’eventuale sospensione dello scuolabus.

Tutti i servizi saranno regolarmente erogati a far data da (martedi 26/09/2023)

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Maria Ester Riccitelli
Firma autografa sostituita da indicazioni a mezzo stampa,
ai sensi dell'art. 3 comma 2, D.Lgs. n. 39/1993
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