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Al sito WEB www.ichosco.gov.it

ALL'ASS.TE AMM.VA MARIA GRAZIA SANTILLO
Al DOCENTI

AL PERSONALE ATA

ALLA DSGA

Oggetto: Formazione ed informazione dei lavoratori relativa alla sicurezza sui luoghi di lavoro
di cui agli artt. 36 e 37 del D.lIgs. 81 del 9 aprile 2008. Monitoragagio a. s. 2023/2024.

Dovendo la Scrivente, in qualita di datore di lavoro, provvedere alla formazione di cui all’oggetto, si chiede a
tutto il personale (docente e ATA) in servizio presso quest’Istituto da quest’anno scolastico, anche solo per
supplenze brevi e saltuarie, di comunicare, entro il 22/09/2023, mediante I'invio dell’Allegato 1 e della
autodichiarazione Allegato 2 all'indirizzo bnic841008@istruzione.it, la propria posizione in merito ai corsi
in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro (modulo base di 4 ore con validita permanente + modulo
specialistico di 8 ore con validita quinquennale), per poter utilmente individuare eventuali crediti formativi o
esoneri. A tal fine si ricorda che dal giorno dell’entrata in vigore dell’Accordo Stato Regioni sulla formazione
dei lavoratori e dei preposti in base all’art.37 del D.Lgs.81/2008 le Istituzioni Scolastiche rientrano tra le
attivita lavorative a rischio medio con obbligo formativo di 12 ore per ogni dipendente. Tale obbligo diventa
di 6 ore per ogni dipendente ogni 5 anni o 4 ore prima dei cinque anni se la Scuola pud dimostrare (con
attestati o Registri dei Corsi firmati) una formazione pregressa.
Di conseguenza, coloro che hanno seguito i predetti corsi in altri Istituti allegheranno, in formato PDF o JPG,
anche gli attestati di cui sono in possesso. Coloro che ne sono sprovvisti frequenteranno il corso della durata
di 12 ore, o solo il modulo di 4 ore se gia in possesso del modulo base, previsti dalla normativa vigente, con
obbligo di verifica delle competenze acquisite e obbligo di aggiornamento quinquennale. Le modalita di
erogazione del corso saranno oggetto di successiva circolare.
La frequenza del corso & obbligatoria (art. 20 D.lgs.81/2008) e la mancata partecipazione & penalmente
sanzionabile (art. 59 D.Igs. 81/2008).
Si precisa che il presente monitoraggio non riguarda il personale che ha prestato servizio presso
quest’Istituto dall’ a.s. 2015/16 all’a.s. 2021/22, poiché quest’ufficio dispone gia dei dati necessari.
L’ass.te Amministrativa Santillo raccogliera tutte le comunicazioni.

Si ringrazia per la collaborazione.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Maria Ester Riccitelli
Firma autografa sostituita da indicazioni a mezzo stampa,
ai sensi dell'art. 3 comma 2, D.Lgs. n. 39/1993

1 Circolari a.s. 2022/2023
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Allegato 1

Compilare lo Schema
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ANNO del Durata

Corso Tipologia di Corso frequentato o da

Frequentato frequentare Ore SI | NO
Preposti Formazione nuova 12
Preposti Aggiornamento 6
Docenti Formazione nuova 12
Docenti Aggiornamento 6
Personale Amministrativo Formazione nuova 12
Personale Amministrativo Aggiornamento 6
Collaboratori Scolastici Formazione nuova 12
Collaboratori Scolastici Aggiornamento 6
RLS Formazione nuova 32
RLS Aggiornamento annuale 4
Addetti Antincendio Rischio Medio Formazione nuova 8
Addetti Antincendio Rischio Medio Aggiornamento 5
Addetti Primo Soccorso Formazione nuova 12
Addetti Primo Soccorso Aggiornamento 4
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